
 

                                                                                                  
 

علان صادرعن مؤسسة التدريب المهنيا   

مؤسسة التدريب المهني عن حاجتها لتعبئة الوظائف الشاغرة التالية و ذلك ضمن الشروط و المواصفات المبينة ازاء كل وظيفة  تعلن  

 

شرررررررروط  ررراصررررررررررة 
 بالوظيفة

الوظيفيرررة  الكفرررايرررات
)حسرررررررررررب برطررررا ررررة 
 الوصف الوظيفي(

الرررررررررررررررررررررررررررررردورات 
الشرررررررررررررررهررررررررادات و

إجررررازة الررمرررهرررنررريررررة 
 مزاولة المهنة

 و مسؤوليات الوظيفةالمهام  العملية ال برات
الررررمررررنررررطرررر ررررة 

 الجغرافية
عرررررررررررردد    

 الوظائف
 المؤهل العلمي الت صص الجنس

 نوع التعيين
 جزئي كامل

الرررررمسرررررررررررمررررر  
 الوظيفي

 الر م

أن يكون  

المتقدم 

ن للوظيفة م

 1980مواليد 

 فما فوق 

ـ تحليل وتصميم 

وتنفيذ البرامج 

 والمواقع الالكترونية.

ـ الصيانة والمتابعة 

والتطوير للأنظمة 

 المحوسبة 

 ـ مهارة البرمجة .

يفضل من لديه 
دورات تدريبية في 

 عملالمجال 
 المطلوب.

يشترط في المتقدم 

حصوله على خبرة 

عملية لا تقل عن 

في  خمس سنوات

مجال العمل 

 .المطلوب

تطوير وبرمجة الأنظمة المحوسبة بكافة مكوناتها )  -

 & Windows اعدة بيانات  واجهة مست دم ) 
Web  عمليات بينية   ربط بيني , بما تحتوي هذه  )

الوظيفة من مهام متعددة ت ص التطوير والتوثيق 
 والدعم الفني .

 دمج 2 المملكة

التخصصات 

الحاسوبية أو 

 علوم

الحاسوب 

أوهندسة 

 البرمجيات

 بكالوريوس 

عقد محدد 

المدة بدوام 

 كامل

 مبرمج

 أنظمه
1 

أن يكون  

المتقدم 

للوظيفة من 

 1980مواليد 

 فما فوق 

ـ القدرة على إدارة 

 المخاطر

القدرة على إدارة  

المشروع الأمني 

 بالكامل

يفضل من لديه 
دورات تدريبية في 

 عملالمجال 
 المطلوب.

المتقدم يشترط في 

حصوله على خبرة 

عملية لا تقل عن 

خمس سنوات في 

مجال العمل 

 .المطلوب

ـ الالمام بأنظمة تشغيل الشبكات وتجهيزاتها 

 بها.والبروتوكولات الخاصة 

ـ المعرفة في تطوير وتنفيذ سياسات امن 

  المعلومات.وحماية 

الرقمية المرتبطة بالحادثة  الأدلةـ تحديد 

 سلامتها وتحليلها .وضبطها والحفاظ على 

 دمج 1 المملكة

تخصص 

هندسة في 

احد 

التخصصات 

الحاسوبية او 

علوم 

 الحاسوب 

 بكالوريوس

عقد محدد 

المدة بدوام 

 كامل

 أخصائي

امن 

 سبيراني

2 

أن يكون  

المتقدم 

للوظيفة من 

 1980مواليد 

 فما فوق 

الدراية التامة  -

د ر بتخصص الموا

 والمعادن

اختيار طرائق  -

التدريس  وأساليب

 وتطبيقها بفاعلية.

اتقان المهارات  -

الاتجاهية والمعرفية 

والادائية في مجال 

 د والمعادنر الموا
 

يفضل من لديه 
دورات تدريبية في 

 عملالمجال 
 المطلوب.

يشترط في المتقدم 

حصوله على خبرة 

عملية لا تقل عن 

سنتان في مجال 

 .العمل المطلوب

الدراسية  ـ لديه القدرة على اعداد الخطة

 ويتابع تنفيذها. ةالنظرية والعملي

ضمن مجال  الإنتاجيةـ ينفذ الاعمال 

اختصاصه بمشاركة المتدربين وفقا لخطة 

 التدريب.

يساهم في تقييم وتطوير وتحديث الإطار 

العام للمنهاج والبرنامج التدريبي والمادة 

في مجال  الأسئلةالتعليمية ويعد 

 الاختصاص. 

ق متطلبات السلامة المهنية ـ يتأكد من تطبي

اثناء التدريب لحماية المتدربين والبيئة 

 الفيزيائية من المخاطر .

محافظة 

البلقاء 

عين /

 الباشا

 ذكر 1

تخصص 

هندسة 

ميكانيك 

والات  الإنتاج

او هندسة 

 مواد وتصنيع 

 بكالوريوس

عقد محدد 

المدة بدوام 

 كامل 

مدرب موارد 

 ومعادن 
3 

أن يكون  

المتقدم 

للوظيفة من 

 1980مواليد 

 فما فوق

ـ المعرفة بتخصص 

المهارات الرقمية 

 والتدريب الالكتروني

ـ اتقان المهارات 

الكافية في 

التطبيقات الحاسوبية 

 والبرمجيات 

 إدارةـ القدرة على 

الموقف التعليمي ، 

يفضل من لديه 
في  دورات تدريبية

 عملالمجال 
 المطلوب.

يشترط في المتقدم 

حصوله على خبرة 

عملية لا تقل عن 

خمس سنوات في 

مجال العمل 

 .المطلوب

ـ يعد الخطط الدروس النظرية والعملية 

ويتابع تنفيذها، ويتأكد من تغطيتها لمحاور 

 التدريب. 

 المستوى  ديشارك في تنفيذ اختبارات تحدي

ـ لديه القدرة على استخدام التطبيقات 

الالكترونية الحديثة بمهارة عالية وبشكل 

متكامل مما يساعده على اعداد وتنفيذ 

الورشات التدريبية باحترافية ويستخدم مبادىْ 

 هندسة البرمجيات. 

محافظة 

 العاصمة 

 

 ذكر  2

بكالوريوس 

في أحد 

التخصصات 

الحاسوبية أو 

 هندسة

الحاسوب 

أوهندسة 

 البرمجيات

 بكالوريوس

عقد محدد 

المدة بدوام 

 كامل

مدرب 

مهارات 

 رقمية 

4 



 

                                                                                                  
 

واختيار طرائق 

 سالتدري وأساليب

 وتطبيقها بفاعلية .

أن يكون  

المتقدم 

للوظيفة من 

 1980مواليد 

 فما فوق

ـ المعرفة بتخصص 

المهارات الرقمية 

 والتدريب الالكتروني

ـ اتقان المهارات 

الكافية في 

التطبيقات الحاسوبية 

 والبرمجيات 

 إدارةـ القدرة على 

الموقف التعليمي ، 

واختيار طرائق 

 سالتدري وأساليب

 وتطبيقها بفاعلية .

يفضل من لديه 
دورات تدريبية في 

 عملالمجال 
 المطلوب.

يشترط في المتقدم 

حصوله على خبرة 

عملية لا تقل عن 

خمس سنوات في 

مجال العمل 

 .المطلوب

ـ يعد الخطط الدروس النظرية والعملية 

ويتابع تنفيذها، ويتأكد من تغطيتها لمحاور 

 التدريب. 

 المستوى  ديشارك في تنفيذ اختبارات تحدي

ـ لديه القدرة على استخدام التطبيقات 

الالكترونية الحديثة بمهارة عالية وبشكل 

متكامل مما يساعده على اعداد وتنفيذ 

حترافية ويستخدم مبادىْ الورشات التدريبية با

 هندسة البرمجيات. 

محافظة 

معان عدد 

( محافظة 1)

 البلقاء/

السلط عدد 

(1) 

 دمج  2

بكالوريوس 

في أحد 

التخصصات 

الحاسوبية أو 

 هندسة

الحاسوب 

أوهندسة 

 البرمجيات

 بكالوريوس

عقد محدد 

المدة بدوام 

 كامل

مدرب 

مهارات 

 رقمية 

5 

أن يكون  

المتقدم 

للوظيفة من 

 1980مواليد 

 فما فوق

ـ المعرفة بتخصص 

المهارات الرقمية 

 والتدريب الالكتروني

ـ اتقان المهارات 

الكافية في 

التطبيقات الحاسوبية 

 والبرمجيات 

 إدارةـ القدرة على 

الموقف التعليمي ، 

واختيار طرائق 

 سالتدري وأساليب

 وتطبيقها بفاعلية .

يفضل من لديه 
دورات تدريبية في 

 عملالمجال 
 المطلوب.

يشترط في المتقدم 

حصوله على خبرة 

عملية لا تقل عن 

ثلاث سنوات في 

مجال العمل 

 .المطلوب

ـ يعد الخطط الدروس النظرية والعملية 

ويتابع تنفيذها، ويتأكد من تغطيتها لمحاور 

 التدريب. 

 المستوى  ديشارك في تنفيذ اختبارات تحدي

 ـ لديه القدرة على استخدام التطبيقات

الالكترونية الحديثة بمهارة عالية وبشكل 

متكامل مما يساعده على اعداد وتنفيذ 

الورشات التدريبية باحترافية ويستخدم مبادىْ 

 هندسة البرمجيات. 

محافظة 

( 1اربد عدد )

محافظة 

جرش عدد 

(1) 

 دمج  2

بكالوريوس 

في أحد 

التخصصات 

الحاسوبية أو 

 هندسة

الحاسوب 

أوهندسة 

 البرمجيات

 بكالوريوس

عقد محدد 

المدة بدوام 

 كامل

مدرب 

مهارات 

 رقمية 

6 

أن يكون  

المتقدم 

للوظيفة من 

 1980مواليد 

 فما فوق

ـ الدراية التامة 

بتخصص الرعاية 

الصحية / الرعاية 

 لكبار السن.

ـ القدرة على ادارة 

الموافق التعليمية 

واختيار طرائق 

التدريس  وأساليب

 وتطبيقاتها
 

يفضل من لديه 
دورات تدريبية في 

 عملالمجال 
 المطلوب.

يشترط في المتقدم 

حصوله على خبرة 

عملية لا تقل عن 

خمس سنوات في 

مجال العمل 

 .المطلوب

ـ ان يكون لديه القدرة على تدريب المتدربين 

على المهارات المعرفية والادائية والاتجاهية 

وتوثيقة في مجال رعاية كبار  أدائهموتقويم 

 السن لتأهيليهم لسوق العمل

محافظة 

 اربد
 انثى 1

تخصص 

 التمريض
 بكالوريوس

عقد محدد 

المدة بدوام 

 كامل

مدربة رعاية 

 كبار السن 
7 

أن يكون  

المتقدم 

للوظيفة من 

 1980مواليد 

 فما فوق

المعرفة العميقة 

بأساسات وأهــــداف 

مـنهـاج الطاقة 

 الشمسية 

القدرة على توصيل 

المفاهيم الفنية 

يفضل من لديه 
دورات تدريبية في 

 عملالمجال 
 المطلوب.

يشترط في المتقدم 

حصوله على خبرة 

تقل عن عملية لا 

سنتان في مجال 

 .العمل المطلوب

تدريب المتدربين على المهارات المعرفية 

والأدائية والاتجاهية وتقويم أدائهم وتوثيقه 

 في مجال أنظمة الطاقة الشمسية.

محافظة 

 معان
 ذكر 1

هندسة تخصص 

الميكاترونكس 

تخصص أو 

 هندسة الكهرباء

 بكالوريوس

عقد محدد 

المدة بدوام 

 كامل

طاقة مدرب 
 8 متجددة



 

                                                                                                  
 
بشكل بسيط وواضح 

 للمتدربين 

القدرة على التعامل 

يات الفنية دمع التح

والعميلة التي تطرأ 

خلال تصميم وتركيب 

وصيانة وتشغيل 

 الانظمة الشميسة

أن يكون  

المتقدم 

للوظيفة من 

 1980مواليد 

 فما فوق

ـ المعرفة التامة في 

 الألعابمجال 

 الالكترونية

ـ اتقان المهارات 

الاتجاهية والمعرفية 

والادائية في مجال 

 الالكترونية. الألعاب

 إدارةـ القدرة على 

الموقف التعليمي ، 

واختيار طرائق 

 سالتدري وأساليب

 وتطبيقها بفاعلية .

يفضل من لديه 
دورات تدريبية في 

 عملالمجال 
 المطلوب.

يشترط في المتقدم 

حصوله على خبرة 

عملية لا تقل عن 

خمس سنوات في 

مجال العمل 

 .المطلوب

يعد الخطط الدروس النظرية والعملية ويتابع 

 تنفيذها، ويتأكد من تغطيتها لمحاور التدريب. 

 المستوى  داختبارات تحدييشارك في تنفيذ 

ـ لديه القدرة على استخدام التطبيقات 

الالكترونية الحديثة بمهارة عالية وبشكل 

متكامل مما يساعده على اعداد وتنفيذ 

 الورشات التدريبية.

ـ يتابع باستمرار عملية فك وتركيب القطع 

 الالكترونية وتنزيل السوفت وير.

 دمج 2 المملكة

تخصص 

هندسة 

نيات الالكترو

او الحاسوب 

 او برمجيات 

 بكالوريوس 

عقد محدد 

المدة بدوام 

 كامل 

مدرب العاب 

 الكترونية 
9 

أن يكون  

المتقدم 

للوظيفة من 

 1980مواليد 

 فما فوق

القدرة على إدارة  
المواقف التعليمية، 

واختيار طرائق وأساليب 
التدريس وتطبيقها 

 .بفاعلية
اتقان المهارات الاتجاهية 
والمعرفية والادائية في 
مجال تنظيم وتنسيق 

    السجلات الطبية

يفضل من لديه 
دورات تدريبية في 

 عملالمجال 
 المطلوب.

يشترط في المتقدم 

حصوله على خبرة 

عملية لا تقل عن 

خمس سنوات في 

مجال العمل 

 .المطلوب

  تدريب المتدربين على المهارات المعرفية
أدائهم والأدائية والاتجاهية وتقويم 

وتوثيقه في مجال  تنظيم وتنسيق 
السجلات والمعلومات الطبية والادارية 

للمرضى في مراكز الرعاية الصحية 
 لتأهليهم لسوق العمل.

محافظة 

العاصمة 

( 1عدد )

محافظة 

الزرقاء عدد 

(1) 

 أنثى 2

تخصص 

التمريض / 

الادارة الصحية 

إدارة  /

 مستشفيات 

 بكالوريوس

عقد محدد 

 المدة بدوام

 كامل

مدرب إداري 
 10 طبي

أن يكون  

المتقدم 

للوظيفة من 

 1980مواليد 

 فما فوق

المهارات اتقان-  
في الاتجاهية  المعرفية 

 مجال الحدادة والالمنيوم
وإختيار الطرائق واساليب 

التدريس وتطبيقها 
 فاعلية 

يفضل من لديه 
دورات تدريبية في 

 عملالمجال 
 المطلوب.

يشترط في المتقدم 

على خبرة  حصوله

عملية لا تقل عن 

خمس سنوات في 

مجال العمل 

 .المطلوب

 معاهد في التدريبية العملية تنفيذ يتابع 

لديه وتوجيهها و وتقويمها التدريب
تصميم وتنفيذ الاختبارات القدرة على 

 العملية والنظرية
 

محافظة 

عجلون 

 ( 1عدد )

 ذكر 1
هندسة ميكانيك 

إنتاج وآلات /  
 بكالوريوس

محدد عقد 

المدة بدوام 

 كامل

مدرب حدادة 
 11 والمنيوم

أن يكون  

المتقدم 

للوظيفة 

من مواليد 

فما  1980

 فوق

ان يكون لديه -

مهارات تقييم 

السوق ودراسات 

دعم توليد الأفكار 

 وتطوير الاعمال 

يفضل من لديه 
دورات تدريبية في 

 عملالمجال 
 المطلوب.

يشترط في 

المتقدم حصوله 

على خبرة عملية 

لا تقل عن خمس 

سنوات في مجال 

 .العمل المطلوب

مة المنظومة الداخلية بموائيختص  ـ

وما يرتبط بها من في المؤسسة 

مع الأولويات  مبادرات وبرامج ومشاريع

 .والإستراتيجيات الداخلية

 دمج 1 المملكة
هندسة 

  ميكاترونيك
 بكالوريوس 

عقد محدد 

المدة بدوام 

 كامل

أخصائي 

تطوير 

أعمال/مهارات 

 المستقبل

12 



 

                                                                                                  
 

ـ ان يكون لديه 

مهارات اجراء 

دراسات الجدوى 

لتقييم فرص نجاح 

  الاعمال

 

المعرفة بكيفية متابعة ان يكون لديه -

خطط تطبيق المشاريع المنبثقة من 

 .إدارة تطوير الاعمال والاستثمار 
اص نـ  ان يكون لديه القدرة على اقت

 .الفرص الاستثمارية الميداني

بناء العلاقات والشراكالت مع -

مؤسسات القطاع العام والخاص لتقييم 

 مشاريع مشتركة

 تحليل البيانات لتحديد فرص النمو-

والتوسع في عمل المؤسسة وتقييم 

التحديات وبناء السياسات القائمة على 

   الادلة

 

 شروط عامة :

 أن يكون أردني الجنسية. 

  من المتقاعدين العسكريين أو المدنيين او متقاعدي الضمان الاجتماعي  يكون المتقدملا أن. 

 .أن يكون مكان الإقامة حسب بطاقة الأحوال المدنية مطابق لمكان الوظيفة 

 .أن لا يكون محكوماً بأي جنحة أو جناية مخلة بالشرف والآداب العامة 

 الوثائق المطلوبة و التي ترفق الكترونيا مع الطلب:
 

  مصدقة عن الشهادات العلمية وكشف العلاماتصورة.  

 .صورة مصدقة عن معادلة المؤهل العلمي لخريجي الجامعات الغير أردنية 

 .صورة عن شهادة العضوية الصادرة عن نقابة المهندسين 

   صوووورة عووون شوووهادات الخبووورة العمليوووة ظات العلاقوووة بالوظيفوووة مصووودقة مووون قبووول  و ارة

)شوووريطة إرفوووا   كشوووف بيانوووات الموووؤمن عليووو  مووون المؤسسوووة العمووول للخبووورات المحليوووة 

العامووة للضوومان الإجتموواعي مبينوواً فيوو  أن الخبوورة مسووجلة كهشووتراكات أصووولي   فووي قيووود 

المؤسسووووة العامووووة للضوووومان الأجتموووواعي  وشووووهادات الخبوووورة موووون  ووووارج الووووبلاد والتووووي 

 الخبرة . تصد  من و ارة الخارجية الأردنية )وغير ظلك لن يتم اعتماد شهادات

 صورة مصدقة حسب الأصول عن الدورات والبرامج التدريبية التي شارك بها صاحب الطلب. 

 

 
 https://applyjobs.spac.gov.jo -الرابط الألكتروني: عل  من يجد في نفسه الكفاءة و ال برة المطلوبة و ضمن الشروط المحددة الت دم بطلبه من  لال 

 ,حيث سيتم اعلان نتائج الفرز و اية نتائج  2025 10 5الموافق  الأحدو لغاية نهاية دوام يوم  2025 9 25الموافق  ال ميسمن صباح يوم  و ذلك ابتداء  

 https://n9.cl/atwu6  اصة بالوظيفة عل  الرابط  

https://applyjobs.spac.gov.jo/SPACAdminSPAC
https://n9.cl/atwu6


 

                                                                                                  
 

 
  علما  بأنه سيتم إرسال إشعار الكتروني لكل من ت دم بطلب الوظيفة يفيد باستلام طلبه . *
 .لا يجوزالت دم الا عل  وظيفة واحدة ف ط من الوظائف المعلن عنها بذات الاعلان *

                                                             

                                                                                                                                                                       

 امـــر العــالمدي                                                                                                                                                

 الدكتور احمد مفلح الغرايبه                                                                                                                    
 


